
Stellenangebot

Zur Verstärkung unseres Teams der Personalabteilung suchen wir ab sofort zur Anstellung in
Teilzeit (30 Wochenstunden) eine/n
 

Mitarbeiter HR-Marketing und Recruiting (w/m/d)
Elblandklinikum Meißen

Unseren Erfolg als größte kommunale Klinikgruppe in Sachsen
verdanken wir nicht zuletzt unserer Personalabteilung, die sicherstellt,
dass wir von einem fantastischen Team unterstützt werden. Wir
brauchen agile Mitarbeitende um die Bedürfnisse unserer Patienten zu
erfüllen. Als Personalsachbearbeiter motivieren und binden Sie unsere
Mitarbeitenden und unterstützen beim Finden neuer Talente. Sie haben
die Möglichkeit, Ihre Ideen umzusetzen, von Ihrem Team zu lernen und
Ihre Karriere voranzubringen.

Wir bieten
•  flexible Arbeitszeitmodelle und Dienstplangestaltung 
•  attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•  Entgelt und Jahressonderzahlung nach Haustarifvertrag TV-ESL/ver.di
•  Zuschuss zur Kinderbetreuung und zur betrieblichen Altersvorsorge
•  Jobticket und Bikeleasing
•  betriebliche Gesundheitsförderung und Prävention
•  Kantine mit abwechslungsreichem Speisenangebot und freie

Getränke (Kaffee, Tee & Wasser)
•  viele weitere Mitarbeiterbenefits

Ihre Aufgaben
•  Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von internen und

externen Marketingstrategien und -kampagnen
•  Erkennen, Planen und Umsetzen von Messen zur Gewinnung und

Begeisterung von neuen Mitarbeitenden für unsere Kliniken und
Tochtergesellschaften (medizinisches und nicht-medizinisches
Personal)

•  Erstellung und Analyse von Marketingmaterialien (z.B. Flyer,
Broschüren, Newsletter)

•  Effektive Zusammenarbeit und Kommunikation mit externen
Agenturpartnern zur Sicherstellung reibungsloser Abläufe

•  erster Ansprechpartner für unsere Kandidaten und enge
Zusammenarbeit mit den Personalsachbearbeitern

•  Pflege und Ausbau unserer Social-Media-Kanäle sowie aktive Suche
und Kandidatenansprache

•  Entwicklung von kreativen Recruiting-Ideen und Mitarbeit bei
Projekten

Das bringen Sie mit
•  abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Personalwesen,

Das ELBLANDKLINIKUM Meißen gehört zur
Unternehmensgruppe der ELBLANDKLINIKEN
Stiftung & Co. KG – der größten kommunalen
Klinikgruppe in Sachsen. Bereits 220.000
Menschen profitieren jährlich davon. Mit circa
3.000 Mitarbeitern zählen die ELBLAND-
KLINIKEN zu einem der größten Arbeitgeber
der Region.

Die medizinische Versorgung durch die
ELBLANDKLINIKEN an den drei
Klinikstandorten in Meißen, Radebeul und
Riesa wird ergänzt durch ein Fachkrankenhaus
und die Rehabilitationsklinik in Großenhain,
eine Tochtergesellschaft im ambulanten
Sektor mit sieben Medizinischen Versorgungs-
zentren bei insgesamt 25 Facharztpraxen,
einer Praxis für Naturheilkunde und Osteo-
pathie und drei physiotherapeutischen Praxen
sowie diverse Tochtergesellschaften für
Labor, Sterilgut-Versorgung und Service- und
Logistik-Dienstleistungen.

Ihre Unterlagen

Ihre Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe
der Kennziffer E36_2024 an:
ELBLAND Service und Logistik GmbH,
Personalabteilung, Nassauweg 7, 01662
Meißen

oder per E-Mail an:
Bewerbung.ESL@elblandkliniken.de

Kontakt

Für Rückfragen steht Ihnen
unsere Personalabteilung
sehr gern zur Verfügung.

Telefon: 03521-743 3094



Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation
•  mind. 2 Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Marketing und/oder

Recruiting
•  sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und ein sicheres Auftreten
•  Kreativität und Affinität zur Arbeit mit Social Media und digitalen

Medien
•  ausgeprägte Organisationsfähigkeit und eine selbstständige

Arbeitsweise
•  Kenntnisse in der Anwendung unterschiedlicher

Recruiting-Strategien und Recruitingkanäle, vorzugsweise im
Gesundheitswesen

•  einen kühlen Kopf in stressigen Situationen

Das ELBLANDKLINIKUM Meißen gehört
zur Unternehmensgruppe der
ELBLANDKLINIKEN Stiftung & Co. KG – der
größten kommunalen Klinikgruppe in
Sachsen. Bereits 220.000 Menschen
profitieren jährlich davon. Mit circa 3.000
Mitarbeitern zählen die ELBLAND-
KLINIKEN zu einem der größten
Arbeitgeber der Region.

Die medizinische Versorgung durch die
ELBLANDKLINIKEN an den drei
Klinikstandorten in Meißen, Radebeul und
Riesa wird ergänzt durch ein
Fachkrankenhaus und die
Rehabilitationsklinik in Großenhain, eine
Tochtergesellschaft im ambulanten Sektor
mit sieben Medizinischen Versorgungs-
zentren bei insgesamt 25 Facharztpraxen,
einer Praxis für Naturheilkunde und Osteo-
pathie und drei physiotherapeutischen
Praxen sowie diverse Tochtergesellschaften
für Labor, Sterilgut-Versorgung und Service-
und Logistik-Dienstleistungen.

Ihre Unterlagen

Ihre Unterlagen senden Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer E36_2024 an:
ELBLAND Service und Logistik GmbH,
Personalabteilung, Nassauweg 7, 01662
Meißen

oder per E-Mail an:
Bewerbung.ESL@elblandkliniken.de

Kontakt

Für Rückfragen steht Ihnen
unsere Personalabteilung
sehr gern zur Verfügung.

Telefon: 03521-743 3094

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. www.elblandkliniken.de


